l Copie a publier aux annexes au Moniteur belge
aprés dépét de l'acte au greffe

Mod DOC 19.01

HOCQ Stéphane ;: Magur du Quartier de la Cité Heureuse (jusqu'en 2026)

a I'adoption des nouveaux statuts conformément aux modifications nécessaires du C.5.A. en 2018.
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! i N° d'entreprise : 0649 902 077 !
; H Nom !
: H (enentiery : Comité d'Animation Culturelle de Belgrade ;
; EE enabrege): CAC Belgrade i
E ' E Forme légale : asbl i
i I I
; I} Adresse compléte du siége ! place do Bja Bouquet 2/7 - 5001 Belgrade ;
I i 1
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' i 1
8; 5 Objet de I'acte : Meodification des statuts et renouvellement des administrateurs i
g: ,i En date du 21 juin 2023, sur proposition de 'Organe d'Administration, ['Assemblée Générale, siégeant a E
i i ! 4/5° des membres présents ou valablement représentés, a procéde aux étape suivantes . t
3 '
*é. ;i - approbation des comiptes 2022 et budget 2023 et donné décharge aux administrateurs a I'unanimiié. i
I 1 ]
(e]] 1 1
S i - décidé le partage des activités locales et la démission dune partie de I'Organe d'Administration pour |
: i1 intégrer ['association "New Bel Event” (BE0801.378.465) qui reprend les actifs de ['association de faii "Belgrade |
85 i1 Nord"; auparavant reprise, en janvier 2023, par l'asbl CAC Belgrade. :
i 21 1
\ i1 1
Pl fi - Reconduction du mandat d'administrateur sur base de candidature acceptée de : i
g; i MICHELET Stéphan, rue de Frizet 62 & 50620 Vedrin (N.N.: 63.07.29-331.74) (jusque A.G.2025). !
<i i 1 i
' ii - accepté ou ratifié la démission de : i
mi .i: DETHIER Aurélien, rue Aguste Lebrun 67 a4 5001 Belgrade (N.N.; 82.07.20-171.30} }
g' ! H DUVAL Bernard, avenue Jean Delhaye 67 &4 5001 Belgrade (N.N.: 49.05.01-083.78) .
= it CAREME Patrice, rue René Delory, 88 3 5001 Belgrade (N.N.: 57.06.04-245.98) i
Oi ! : ENGELINUS Michéle, rue des Cyprés 24 a 5001 Belgrade (N.N.: 46.08.11-368.33) !
o : ! GILON Gabriel, rue des Cyprés 24 3 5001 Belgrade (N.N.; 43,08.20-317,28} !
! ; i LALOUX Pascal, avenue Jean Pochet 2 4 5001 Belgrade (N.N.: 73.08.03-321.14) !
5 i DANVOYE Sévering, avenue Jean Pochei 2 4 5001 Belgrade (N.M.: 79.05,13-112.28) !
—f " L
1 [N 1
ﬁi h - procédé & ['admission, en tant que membre effectif, de membres adhérents qui proposaieni leur f
%‘; : i candidature aux postes rendus vacants d'administrateur, E
& i -
ci : i - a accepté la candidature et a élu au poste d'administrateur pour un mandat de deux et quatre ans : i
.513: i BRUYR Julie, rue Joseph Vincent 37 &4 5001 Belgrade (MN.N.: 80.05,20-204.80) (jusque A.G, 2027) !
U? i FROMONT Francis, rue Joseph Vincent 37 a 5001 Belgrade (N.N.: 74.12.27-315.28) (jusque A.G. 2025) |
e ::: GOOSSENS Chantal, rue de Frizet 62 & 5020 Vedrin (N.N.: 59.02.19-048.53) (Jusque A.G. 2025) '
ES' :li MOREAU Nathan, rue René Delory 11 & 5001 Belgrade (N.N.: 99.04.02-411.84} (jusque A.G. 2027) i
; ti  RADELET Nathan, rue Camille Godefroid 8 & 5001 Belgrade (N.N.: 99.12.07-421.77) (Jusque A.G. 2027) |
_(:Ji' El: DEMARET Emilie, rue Henry Dandoy 71 & 5020 Flawinne (N.N.; 06.08,13-234.50) (jusque A.G. 2025). !
T : ] B
@) . E - procédé 4 a railfication de [a nomination ou la reconduction du titre honorifique de "Mateur de Quartier” i
© H GILON Gabriel : Mateur de! Pavée (jusqu'en 2025 H
= h RADELET Olivier : Maieur del Boverie (jusqu'en 2025) |
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Mentionnar sur la derniére page du Volet B :  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

- il est procédé, sur proposition de I'Organe d'Administration, et aprés véréification du quorum légal atteint,

ayant pouvoir de représenter |la personne morale a Pégard des tiers

Au verso ; Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mentian »).
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Article 1. Dénomination
§1. L'association est dénommée : « Comité d'Animation Culturelle de Belgrade », ou en abrégé . CAC
Belgrade.

Ariicle 2. Siége social

§1. Le siege social est établi en Europe, Belgique, Région Wallonne.
Actuellement ; place do Bia Bouquet, 2/7 4 5001 Belgrade (Namur)
I peut &tre modifié sur simple décision de I'Organe d'Administration.

Aricle 3. But de I'association

§1. Le but de Fassociation est de susciter, développer, organiser, et promouvoir les activités culturelles et
historiques du village de Belgrade et du bassin de vie du namurcis. On entend par culturelles et histeriques,
des activités privées ou publiques qui valorisent :

-la culture artistique en général {picturale, musicale, sculpturale, eic.),

-les métiers du cirque et forains,

-la culture sportive,

-la culture intellectuelle,

-les us et coutumes ancestrales et aciuelles ;

-le devoir de mémoire des confiits civils, armés ou catastrophes naturelles,

intereuliuralité,

-l'interaction avec d'sutres associations caritatives approchant le mémea but.

Aricle 4. Objet de 'association

§1. L'association a pour objet de regrouper et rassembler toute personne de bonne volenté, qui dans un
cadre de volontariat ou bénévolat, vont ensemble , animer, organiser, promouvoir, ou participer a : des
kermesses, des fétes de quartiers, des séances réoréafives, des séances & caractéres culturelles et
informatives, des expositions & caractére culturel ou artistique, des foires ou marchés a caraciéres commerciaux
dans le cadre de la promotion des produits du terroir. L'association poursuit son but également par la
coopération avec d'autres organes culturels urbains, provinciaux, régionaux, nationaux, ou internationaux.

§2. L'association peut pratiquer tout acte de | commerce, d’achat, de vente, d'échange, de tous produits
dans le cadre de Ia législation propre & ceux-ci, et ce, dans le cadre de son objet et toujours sans esprit de
lucre.

§3. L'association peut acquérir, vandre, prendre ou donner 3 bail, hypoihéguer tout immeuble et toute
installation fixe ou mobile, situé tant en Région Wallonne qu'en Europe, qui pourrait &tre ufile & son objet pour
la réalisation de son but.

84, L'association peut financer les projets sociaux d'autres associations dont elle regoit la sollicitation.

Ariicle 5. Durée
§1. L'association a été constituée le 16/03/2018 (seize mars deux mille seize) pour une durée ilimitée.

Ariicle 6. Membres

§1. L'association comprend quatre types de membras :

-Les membres effeciifs avec voix délibératives aux Assembléss Générales,

-Les membres adhérents avec voix consulistives aux Assemblées Générales,

-Les membres sympathisants ou de soutien. -

-Les membres d’Henneur le sont 4 titre honorifique pour services rendus,

§2. Tout paiement de la cotisation annuelle de base accorde ipso facto le titre de membre adhérent. Le
membre adhérent qui souhaite devenir membre eifectif doit en effectuer le demande écrite a4 ['Organe
d'Administration. Seul FOrgane d’Administration accorde le titre de membre effectif & un membre adhérent par
décision de la majorité simple du quorum présent cu représenté. Un registre des membres adhérents et un
registre des membres effeciifs doivent étre tenus et mis a jours dans les 8 (huit) jours calendrier de tout
changement.

§3, Tout membre effectif ou adhérent s’engage a ceuvrer avec l'association dans la plus grande franchise
sans discrimination de sexe, de genre, de race, d'ethnie, de langue, de politique, de croyance philosophique ou
religieuse.

§4. Les personnes morales restent membres adhérents de I'association.

§5. Un membre effectif, adhérent, sympathisani, d’honneur, qu'il soit démissionnaire, exclu ou suspendu,
ainsi que [es héritiers et ayant-droit d'un membre décédé, n'ont aucun droit sur le fond social de association.

§6. Dispositions spéciales . Pour limplication de certaines personnes, de manigre folklorigue, en
représentation de leur quartier, association a traditionnellement « nommé » des « Maieurs de Quartier ». Ces
personnes deaviennent membres effectifs par leur nomination, et s'ils ne sont pas administrateurs, sont inviiés,
avec voix consultatives, aux réunions de I'Organe d'Administration. s regoivent, en prét, une écharpe pour la
durée de laur mandat folklorique, Leur mandat est de trois ans, renouvelable par décision de I'Organe
d’Administration. lls ont voix délibérative lors des Assemblées Générales.
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Article 7. Démission

§1. Un membre effectif peut démissionner en adressant un écrit 4 POrgane d'Administration. La démission
d'un membre effectif sera actée par I'Organe d'Administration et par le refrait de ses coordonnées dans le
registre des membres effeclifs, La démission d'un membre adhérent sera actée par le retrait de ses
coordonnées dans le registre des membres adhérents. Un membre effectif peut souhaiter devenir membre
adhérent ou sympathisant.

§2. Sera réputé démissionnaire le membre qui ne paie pas sa cotisation dans les 30 (trente) jours calendrier
qui suivent le rappel éorit du trésarier ou d'un membre de 'Organe d'Administration.

Article 8. Exclusion

§1. Sur base de soupcans de faits, de paroles ou d'acies peuvant nuire & la notoriété, le renom, ou au bon
fonctionnement de I'association, un membre peut &tre proposé & Tlexclusion définitive ou a I'écartement
temporaire par I'Organe d'Administration. L'’Organe d'Administration doit convoquer le membre et l'inviter & se
justifier de ses faits, propos, ou actes. En cas d'empéchement du membre & se présenter, celui-ci peut &tre
représenté légalement par son conseil. L'Organe d'Administration statuers, et, en cas de maintien de la
propasition d'exclusion, actera la suspension du membre jusqu'a la prochaine Assemblée Générale qui
délibérera et statuera en dernier ressort au quorum des 4/5 (guatre-cinquieme) des voix du quorum de 2/3
(deux-tiers) des membres effectifs présents ou représentés.

Article 9. Cotisation de base annuelle

§1. La cotisation de base annuelle, dont le montant est fixée par 'Assemblée Générale sur propositicn de
'Organe d’Administration, mais d’un montant de 250,00 € {deux-cent-cinquante euros) maximum, est payable
par les membres spontanément dés le début de I'année civile de I'exercice en cours ou dés la demande écrite,
au rappel écrit, du Trésorier ou d'un membre de 'Organe d'Administration, La cotisation de base peaut étre
demandée de maniére rétroactive & un membre effectif qui ne l'aurait pas versée lors des exercices antérieurs.

§2. Une pénalité pour retard de paiement de la cotisation de base annuelle peut &tre décideée par
'Assemblée Générale. Le montant et [a dale de prise d'effet de la pénalité doiveni éire approuvé par
L'assemblée Générale sur proposition de 'Organe d'Administration.

§3. Comme stipulé dans |'ariicle 6, tout paiement de |a cotisation annuelle de base accorde ipso facto le titre
de membre adhérent. Toutefois, une personne dgja acceptée comme membre effectif lors d'un exercice
antérieur conserve ce titre en renouvelant sa cotisation annuelle de base si eile n'en exprime pas le souhait
Inverse,

Ariicie 10. L’Organe d'Administration

§1. L'association est administrée par un Organe d'Administration { pouvant &ire rédigé « O.A. » dans les
Procés-Verbaux de réunions ot de séances de Conseil) composé de 3 {frois) membres effectifs au minimum et
7 {sept} au maximum.

§2. Le mandat d'Administrateur est de 4 {quatre) ans renouvelable par moeitié tous les deux ans {Par exemple
. « président — trésorier — administrateur » & « secrétaire — vice-président — adminisirateur »}. Il N’y a pas de
nembre de mandais successifs identiques limités, Chague Administrateur en fin de mandai peut succéder a lui-
méme dans la méme fonction. Tout nouveau mandat commence lors de |a réunion de I'QOrgane d'Administration
de formation qui suit ['Assemblée Générale.

§3. En fin de mandat, chaque administrateur sortant doit faire acte de candidature écrite & I'Organe
d’Administration s'il souhaite effectuer un nouveau mandat.

§4. Un membre de 'Crgane d'Administration peut donner procuration écrite 4 un autre administrateur de
I'Organe d'Administration pour le représenter. Un administrateur ne peut représenter qu'un seul administrateur
qui le mandate.

§5. L'Organe d'Administretion se réuni au moins une fois I'an pour préparer ' Assemblée Générale et autant
de fois que nécessaite. |l se réunit sur demande expresse de deux Administrateurs ou sur demande du
Président.

§6. Chague convocation & une réunion de 'Organe d’Administration doit parvenir huit jours francs avant la
date de la réunion. Une convocation peut &fre envoyée par le président, le secréiaire ou tout autre membre de
IOrgane d'Administration par veie électronique de préférence ou papier courrier postal 4 la demande écrite d'un
administrateur. La convocation contient 'ordre du jour ainsi que le lieu et 'heure de la réunion.

§7. Les réunicons peuvent &tre tenues en présentiel, en virtuel par visioconférence, ou par touf autre systéme
permettant d'ideniifier les interlocuteurs afin que les décisions prises pulssent &tre collégiale. Tous les points
discutés en réunion d'Organe d'Administration sont issus de l'ordre du jour ; cependant, un point, dont I'urgence
ou la récence empéche la présence dans l'ordre du jour, peut &tre présenté et soumis & décision collégiale pour
autant qu'il rencontre l'unanimité de la majorité simple du quorum des administrateurs présents ou valablement
représentés,

§8. Un Procés-Verbal des réunions de I'Organe d’Administration doit &tre rédigé par le secrétaire, ou en son
absence, par un autre administrateur. Ce procés-Verbal doit &tre approuvé lors de la Réunion suivante de
I'Organe d’Administration et signé par deux administrateurs présents a fa réunion concernéa pour approbation.
Il sera ensuite conservé dans le registre de Procés-Verbaux. Chaque administrateurs regolt une copie (de
préférence électronigue) de ce Procas-Verbal ; et si des tiers sont concernés par des décisions coliégiales, ils
ne recevront gue les exiraits les concernant de ce rapport.

§9. Chaque administrateur de 'Organe d’Administration peut faire élection de domicile au siége social de
Passociation pour 'exercice de son mandat.
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§10. En cas de-vacance d’'un mandat d’administrateur (démission, décés), I'Organe d’Administration peut
nemmer « ad intérim » un administrateur de remplacement dans le cas ol cela g'avére strictement nécessaire
et ce par cooptation. Dés lors, I'Organe d'Administration a 30 (trente) jours francs pour convoquer une
Assemblée Générale de maniére 3 acter le décés ou la démission de F'administrateur, accepter ou non la
nouvelle nomination, et de publier les modifications dans les annexes du Moniteur Belge ou journal des
publications légales, ainsi que dans le Registre « UBO ».

§11. L'Organe d'Administraticn peut s'entourer de « Collaborateur actif » dont la présence peut appotter
une expertise dans I'administration ou lz gestion de I'association {Experi-Comptable, Manager, Coordinateur,
atc.). Ces personnes auront une approche consultative mais non délibérative sur les décisicns collégiales de
P'Organe d'Administzation.

§12. Tout administrateur ou « Collaborateur actif » de I'Organe d’Administration doit &tre inscrit dans le
registre « UBQO », pour autant que ces personnes sofent « bénéficiaires effectifs » de ['asscciation.

Article 11, Nomination et pouvoir de I'Organe d'Administration

§1. Les administrateurs de FOrgane d'Administration, une fois nommés ou confirmés par I'Assemblée
Geénérale, se réunissent dans e mois de leur nomination ou confirmation. lis élisent un Président, un Secrétaire
et un Trésorier au minimum, Chacun des administrateurs peut s'adjoindre un autre administrateur dans les
fonctions de Vice-président, Secrétaire adjoint, et Trésorier adjeint. Si aucune de cas fonctions n'est sollicitée,
les autres administrateurs peuvent cceuper des fonctions autres demandées par la nécessité des organisations
(Régisseur, Logisticien, efc.).

§2. En cas de parité das voix lors d’un vote de POrgane d'administration 4 la majorité simple des voix des
administrateurs présents ou valablement représentés, la voix du président ou de la personne la plus agée
présente est prépondérante.

§3. LU'Organe d'Administration nomme et révoque le personnel, bénévole et volontaire que,
contractuellement I'association peut engager et fixe laur rémunération, et ou défraiement dans [e cadre de la
tegislation en vigueur. Il peut dédier cette tache a un administrateur responsable.

Article 12. Gestion journaliére

§1. L’Organe d’Administration désigne parmi ses membras un responsable & Ia Gestion journaliére et une
personne (ce paut &ire la méme, ou un collaborateur actif, un commissaire aux comptas, etc.) qui sera aussi
charge des différentes obligations au niveau de Administration Wallonne et Belge en matiére de Fiscalité, TVA,
Contributions, Publications légates, Registre UBQ, etc. L'Organe d’Administration fixe les pouvoirs de cette ou
ces personnes ainsi que leur rémunération. Ces personnes forment 'Organe de Gestion,

§2. L'Organe d'Administration peut conférer tout pouvoir a8 un ou plusieurs mandataires de son choix,
membres ou non de lassociation. Les actes qui engagent I'association sont conjointement signés, sauf
délégation spécial de I'Organe d'Administration, par deux membres de I'Organe d’'Administration, dont le
Président ou le Secrétaire qui n'ont pas & justifier de leurs pouvoirs vis-a-vis de {iers.

§3. Dans le cadre de la gestion financiére, le Trésorier (ou I'Organe de Gestion) peut engager seul
'association dans la limite de 900,00 € {neuf-cents euros) dans les cas oll Furgence ne peut réunir 'Organe
d'Administration.

§4. Les actions en justice, tant en demanderesse qu'en défenderesse, concernant lassociation, sont
intentées ou soutenues, sauf dérogation expresse, par le Président, et/ou par un conseil choisi par I'Organe
d'Administration,

§5. L'Organe d'Administration nomme un délégué a |a protection des données dont les compétences seront
proportionnellement en adéquation aveg le traitement des données que 'association sera amenée & faire de
par ses activités en regard du RGPD.

Article 13. Responsabilité
§1. Les membres de 'Organe d'Administration ne contractent aucune obligation personnelle en raison de
leur fonction et ils ne sont responsables que de l'exécution de leur mandat.

Article 14. L'Assamblée Générale ordinaire

§1. L'Assemblée Générale ordinaire de I'association se réunit au moins une fois I'an, dans le premier
irimestre de 'exercice de préférence et avant fa fin du premier semestre au plus tard, au siége de 'association
ou a tout autre endroit désigné par I'Organe d'Administration dans [a convocation. L'Assemblée Générale est
souveraine et ses décisions sont irrévocables ef sans appels.

§2. Les convocations sont envoyées 2 ious les membres efiectifs en ordre de cotisation au 31 décembre de
I'exercice concerné. La convocation contient, entre autre, le lieu, la daie et 'heure, 'ordre du jour, le rappel de
la voix délibérative, et une procuration pour confier, & un autre membre effactif, la représentation du membre
absent. Une invitation & assister & I'Assemblée Générale peut étre envoyee, sur décision de FOrgane
d’Administration, aux membres adhérents en ordre de cotisation au 31 décembre de 'exercice concerné.
L'invitation contient, entre autre, le lieu, la date et I'heure, I'ordre du jour, le rappel de la voix consultative sans
droit de suffrage, et un rappel de 'obligation de quitter la séance en cas de huis clos (si un des points de I'ordre
du jour concerne nommément une personna), Les convocations ainsi que les invitations sont envoyées 15
(quinze) jours francs avent la date de I'Assemblée Générale par vole électronique avec accusé de réception
etfou lecture et par courrier postal pour les membres qui en auraient fait la demande écrite. Les convocations
et invitations sont signées par le Secrétaire au nom de I'Organe d'Administration.
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§3. L'Assemblée Générale est présidée par le Président, ou en son absence, par 'Administrataur présent
le plus 4gé. En cas de partage de voix, celle du Président ou de son subrogé est prépondérante sauf si [a
décision le concerne ; auguel cas, ce sera [a voix du plus 4gé des membres effectifs qui sera prépondérante.,

§3. Le rapport et décisions prises par 'Assemblée Générale sont consignés et les Procés-Verbaux sont
transcris et conservés dans le registre des Procés-Verbaux d'Assemblée Générale. lis seront signés pour
approbaticn par le Président et [ Secrétaire lors de 1'Organe d'Administration qui suit 'Assemblée Générale et
devront &tre approuvés par [Assemblée Génerale suivante.

§4. Des extraits de Procés-Verbaux de FAssemblée Générale peuvent étre délivrés a tout membre effectif
qui en fait la demande et peut en justifier lintérat (égitime. lls seront signés pour extrait conforme par le
Secrétaire,

§5. Les attributions réservées a I'Assemblée Générale sont:

-lz medification des statuts ;

-l& nomination et a révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération si une rémunération
leur est attribuée ;

-la nomination et [a révocation du commissaire et Ia fixation de sa rémunération si une rémunération [ui est
attribuée ;

-la décharge a octroyer aux administrateurs et au commissaire ;

-l'approbation des budgets et des comptes ;

-la dissolution de 'association ;

-I'axclusion d’'un membre ;

-la transformation de l'asbl en aishl, en société coopérative entreprise sociale agréée ou en société
coopérative agréée en entreprise sociale ;

-la réalisation ou F'acceptation de I'apport a titre gratuit d'une universalité ;

-tous les actes ot [a loi ou les statuts Pexigent.

Article 15, L'Assemblée Générale extraordinaire

§1. L'Assemblée Générale extraordinaire se réuni sur demande expresse du Président ou de deux
Administrateur pour statuer en dehors de I'Assemblée Générale ordinaire. Elle se déroule et est convoquée de
méme maniére que ce qui est régi par I'Article 14, §2, §3, §4.

§2. L'Assemhlée Générale paut aussi éfre convoquée par ['Grgane d'Administration lorsqu’un cingquiéme
{1/5) des membres en fait la damands. Dans ce cas, 'Organe d'Administration convague 'Assemblés Générale
dans les 21 jours de la demande de convocation. L'Assemblée Générale se tient au plus tard le 40éme jour
suivant cette demande. Elle se déroule et est convoquée de méme maniére que ce qui est régi par 'Article 14,
§2, §3, §4.

§3. L'ardre du Jour de FAssemblée Générale extracrdinaire est assez succin et ne comporte que le ou les
points pour le(s)quel(s) elle a été demandée.

Article 16, Réglement d'Ordre Intérieur {R.O.1.)

§1. Un réglement d'Ordre Intérieur permet de gérer tout ce qui n'est pas régi par la loi cu les présents statuts.
Il doit &tre rediger par FOrgane d'Administration et approuvé par I'Assemblée Générale ordinaire.

§2. Toute proposition de modifications de ce réglement doit étre faite par I'Organe ¢'Administration qui les
soumettra aux votes de I'Assemblée Générale ordinaire suivante ou 3 I'Assemblée Générale extraordinaire
convaquée expressément pour ce point, L'approbation des modifications proposées le sera, ou non, par une
Assembléa Générale siztuant a |z majorité des 2/3 {deux-tiers) des membres effectifs présents ou représentés.

Article 17. Exercice social
§1. L'exercice social commenca le 1er janvier et se termine le 31 décembra.

Ariicle 18. Contrale de Gestion — Organe de Gestion

§1. La gestion de I'association est confiée au Trésorier at/ou & un comptable ou assimilé (Commissaire) qui
sara invité (avec voix consultative} aux réunions de I'Organe d'Administration s'il n'est pas administrateur. Cette
ou ces personne(s) forme{nt) I'Organe de Gestion de l'assoclation.

§2. Toute personne, administratrice ou non administratrice, formant POrgane de Gestion figurera comme «
Béngficiaire actif » dans le Registre « UBO ».

§3. L’Assemblée Générale peut pour TFexercice suivant, mais sans obligation, hommer deux vérificateurs
aux comptes, pris pami les membres effectifs de 'Assemblée Générale a I'exclusion des administrateurs. A
défaut, les compies seront présentés par 'Organe de Gesiion « in extenso » lors des Assemblées Généraies
ordinaires afin d'y &tre approuves.

§4. Pour plus de transparence, I'association favorisera les transactions bancaires par rapport aux
transactions an espéces.,

Ariicle 19. Modifications des statuts

§1. Les modifications de statut ne sont apportées que sur propositions de 'Organe d'Administration etfou
obligations l&égafes (¢i. C.5.A.2019). |l doivent étre approuvés par FAssemblée Générale ordinaire statuant au
quorum des 2/3 (deux-tiers) des membres présents ou représentés et par les 4/5 {quatre-cinquieéme) des voix
des membres effectifs présents ou représentas.
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Moomt e | 17 ATicle 20, Dissolution
belge i §1. Sielle décide la dissolution de I'association, I'Assemble Génerale désigne par le méme assemblé un ou

i plusieurs liquidateurs chargés d'assurer la gestion et la liquidation de I'association dissoute. L'Assemblée
Générale fixe leur pouvceir et leur rémunération.

§2. L'actif net, aprés liguidation et impdts éventuels, sera affecté, suivant la décision sans appel du quorum
de présence des 2/3 (deux-tiers) des membres effectifs présents ou représentés par les 4/5 {quatre-cinquiéms)
des voix des membres effectifs présents ou représentés, a une association présentant un but similaire & celui
de I'association. A défaut, il en sera remis & la décision du Tribunal de I'Entreprise.

-

Article 21, Annulations des anciens statuts
§1. L.es présents statuts annulent et remplacent les versions publiées précédemment.

Les nouveaux statuts sont approuvés a 'unanimité.

dés la cldture de I'Assemblée Générale, le nouvel Organe d'Administration s'est réuni pour nommer;
MICHELET Stéphan : Président de I'Organe d'Administration et délégué a la gestion joumnaliére.
BRUYR Julie : Vice-Présidente et Secrétaire de 'Organe d'Administration.

FROMONT Francis : Trésorier de 'Organe d'Administration et délégué & la gestion journaliére,
GOOSSENS Chantal : Administrafrice.

MOREAU Natan: Administrateur.

RADELET Nathan Administrateur,

DEMARET Emilie : Administratrice.

€9

Pour |'Organe d'administration,
S. Michelet, Président.

Annexesdu
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-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Mentionner sur la dernigre page du Volet B: Ay recto : Nom ef qualité du notaire insirumentant ou de Ja personne ou des personnes
ayant pouvair de représenter fa personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom ef signature (pas applicable aux actes de tvpe « Mention »).




